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1. Цели и задачи дисциплины 
 
Цель дисциплины «Институциональная экономика» 
- Формирование систематизированных знаний о структуре экономических 

институтов их взаимосвязи, институциональных соглашениях, типов контрактов и роли 
государства в экономике. 

 
Задачи дисциплины: 
-изучить механизм формирования экономических институтов, 
-изучить механизм взаимосвязи рыночных институтов, 
-освоить принципы формирования институциональных соглашений, 
-освоить принципы построения контрактов, 

 
2.Место дисциплины в структуре ООП 

 
Дисциплина «Институциональная экономика» относится к базовой части 

профессионального цикла (Б.1.Б.20) 
Для освоения дисциплины «Институциональная экономика» обучающиеся 

используют знания, умения, навыки и установки, сформированные в ходе изучения 
предметов «Микроэкономика», «Макроэкономика», «Мировая экономика», «История 
экономики», «История экономических учений». 

Освоение дисциплины «Институциональная экономика» является необходимой 
основой для последующего изучения дисциплин «Стратегическое планирование», 
«Экономика общественного сектора». 

 
Междисциплинарные связи разделов и тем дисциплины с обеспечиваемыми 

(последующими) дисциплинами 
№ 
п/п 

Наименование последующих дисциплин № разделов данной 
дисциплины, необходимых для 

изучения последующих 
дисциплин 

1 Микроэкономика 1 2 3 4 5 6 7 
2 Макроэкономика      6 7 
3 Мировая экономика      6 7 
4 История экономики    4 5 6 7 
5 История экономических учений 1 2 3 4 5 6 7 
6 Стратегическое планирование    4 5 6 7 
7 Экономика общественного сектора 1 2 3 4 5 6 7 
 

3. Требования к результатам освоения дисциплины 
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование элементов следующих 

компетенций в соответствии с ФГОС ВПО по данному направлению: 
 
а) общекультурных (ОК):  

- способностью использовать основы экономических знаний в различных сферах 
деятельности (ОК-3); 
б) профессиональных (ПК):  

- способностью осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для 
решения профессиональных задач (ОПК-2); 

 
 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 
Знать: 
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- закономерности функционирования современной экономики на макро- и 
микроуровне; 

- основные понятия, категории и инструменты экономической теории и прикладных 
экономических дисциплин; 

- основные особенности ведущих школ и направлений экономической науки; 
- основные особенности российской экономики, ее институциональную структуру, 

направления экономической политики государства. 
Уметь: 

- анализировать во взаимосвязи экономические явления, процессы и институты на 
микро- и макроуровне; 

- выявлять проблемы экономического характера при анализе конкретных ситуаций, 
предлагать способы их решения с учетом критериев социально-экономической 
эффективности, оценки рисков и возможных социально-экономических последствий; 

- использовать источники экономической, социальной, управленческой информации; 
- осуществлять поиск информации по полученному заданию, сбор, анализ данных, 

необходимых для решения поставленных экономических задач; 
-- строить на основе описания ситуаций стандартные теоретические и 

эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпретировать полученные 
результаты; 

- прогнозировать на основе стандартных теоретических и эконометрических моделей 
поведение экономических агентов, развитие экономических процессов и явлений, на 
микро- и макроуровне; 

- представлять результаты аналитической и исследовательской работы в виде 
выступления, доклада, информационного обзора, аналитического отчета, статьи; 

- разрабатывать проекты в сфере экономики и бизнеса с учетом нормативно-
правовых, ресурсных, административных и иных ограничений. 

Владеть:  
- методологией экономического исследования; 
- современными методами сбора, обработки и анализа экономических и социальных 

данных; 
- методами и приемами анализа экономических явлений и процессов с помощью 

стандартных теоретических и эконометрических моделей; 
- современными методиками расчета и анализа социально-экономических 

показателей, характеризующих экономические процессы и явления на микро- и 
макроуровне. 
 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных единиц, 72 часа. 

Семестр Вид учебной работы Всего часов/ 
зачетный единиц 3 

Аудиторные занятия (всего) 30/0,83 30/0,83 
В том числе   
Лекции 10/0,36 10/0,36 
Лабораторные работы - - 
Семинары 20/0,55 20/0,55 
Самостоятельная работа (всего) 42/1,66 42/1,66 
В том числе   
Реферат   
Курсовая работа   
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Другие виды самостоятельной работы   
Подготовка к семинарским занятиям   
Вид промежуточной аттестации 
(зачет, экзамен) 

- Зачет 

72 72 Общая трудоемкость часы 
зачетные единицы 2 2 

 
Матрица соответствия компетенций и разделов дисциплины 

Компете
нции 

Наименование раздела (темы) дисциплины Всего 
часов 

ОК-3 ОПК-2 

Сумма 
компетен

ций 

Институты и их роль в обществе 8,5 + + 2 
Трансакционные издержки и их типы 8,5 + + 2 
Экономическая теория прав собственности 9 + + 2 
Контрактные отношения и типы контрактов 12 + + 2 
Институциональные теории фирмы 12 + + 2 
Институциональная теория государства 12 + + 2 
Институциональная динамика. Стабильность и 
изменение институциональной структуры 

10 + + 2 

 
5. Содержание дисциплины 

5.1 Содержание разделов дисциплины 
Институциональная экономика 
 
 
№ 
п/п 

Наименование 
раздела 

дисциплины 

Содержание раздела дисциплины 

1 

Институты и их роль 
в обществе 

Рыночный механизм координации и институты, Определение 
института. Институты и организации, Основные типы 
ситуаций, приводящих к возникновению института, 
Институциональная структура общества, Формальные и 
неформальные правила. 

2 Трансакционные 
издержки и их типы 

Рыночные трансакционные издержки и способы их 
экономии, Трансакционные издержки и основные типы  
экономического обмена. 

3 Экономическая 
теория прав 
собственности 

Спецификация и «размывание» прав собственности.  
Расщепление прав собственности, Теорема Коуза, 
Альтернативные режимы прав собственности, 11Теории 
возникновения и развития прав собственности. 

4 

Контрактные 
отношения и типы 
контрактов 

Юридический и экономический подходы к понятию 
«контракт», Неполнота контракта и оппортунистическое 
поведение, Неблагоприятный отбор и способы его 
предотвращения, Моральный риск и способы его 
предотвращения, Вымогательство как вид 
оппортунистического поведения и выбор типа контракта. 

5 Институциональные 
теории фирмы 

Альтернативные подходы к объяснению фирмы и ее границ, 
Альтернативные формы деловых предприятий. 

6 Институциональная 
теория государства 

Основные теоретические подходы к определению природы 
государства, Модель государства Норта. 

7 Институциональная Стабильность институциональной структуры и 
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динамика. 
Стабильность и 
изменение 
институциональной 
структуры 

институциональные изменения, Модель институциональных 
изменений Норта, Институциональные изменения и 
зависимость от пути развития. 

 
5.2 Разделы и темы дисциплины и виды занятий 

Институциональная экономика 
 

Аудиторные 
занятия 

№ Тема Всего 
часов 

лекции семинары 

Самостоятельная 
работа 

1 Институты и их роль в 
обществе 

8,5 0,5 2 6 

2 Трансакционные издержки и их 
типы 

8,5 0,5 2 6 

3 Экономическая теория прав 
собственности 

9 1 2 6 

4 Контрактные отношения и 
типы контрактов 

12 2 4 6 

5 Институциональные теории 
фирмы 

12 2 4 6 

6 Институциональная теория 
государства 

12 2 4 6 

7 Институциональная динамика. 
Стабильность и изменение 
институциональной структуры 

10 2 2 6 

  Итого 72 10 20 42 
Форма итогового контроля Зачет 

 
 

5.3 Практические занятия и семинары 
Институциональная экономика 
Содержание семинарских занятий 
 

Тема 
дисциплины 

Содержание темы Трудо
емкос
ть в 

часах 

Институты и 
их роль в 
обществе 

1. Рыночный механизм координации и институты. 
2. Определение института. Институты и организации. 
3. Ситуация типа «дилеммы заключенных». 
4. Ситуация координации. 
5. Ситуация неравенства. 
6. Неформальные правила (различие между формальными и 
неформальными правилами, классификация санкций за 
несоблюдение неформальных правил, условия эффективности 
неформальных правил). 
7. Формальные институты. 

2 
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8. Основные типы взаимоотношений между формальными и 
неформальными правилами. 
9. Государство и неформальные институты. 
10. Роль механизмов принуждения к соблюдению правил. 
11. Неформальные правила профессиональных / сообществ как 
источник формальных правил. 

Трансакционн
ые издержки и 
их типы 

1. Издержки поиска информации об альтернативах сделки. 
2. Издержки измерения. 
3. Издержки ведения переговоров и заключения контракта. 
4. Издержки контроля за соблюдением контракта и 
предупреждения оппортунистического поведения. 
5. Издержки защиты контракта от третьей стороны. 
6. Трансакционные издержки и основные типы экономического 
обмена. 

2 

Экономическа
я теория прав 
собственности 

1. Спецификация и «размывание» прав собственности.  
2. Расщепление прав собственности. 
3. Внешние эффекты. 
4. Частное урегулирование конфликтов по поводу  
5. внешних эффектов. 
6. Теорема Коуза в экономике права. Переход от возмездия к 
компенсации за причинение вреда в древнем праве: объяснение 
по Коузу. 
7. Общедоступная собственность. 
8. Коллективная (общинная) собственность. 
9. Частная собственность. 
10. Государственная собственность. 
11. Наивная теория прав собственности. 
12. Теория групп давления. 
13. Теория рентоориентированного поведения. 

2 

Контрактные 
отношения и 
типы 
контрактов 

1. Юридический и экономический подходы к понятию 
«контракт». 
2. Что такое «полный контракт»? 
3. Асимметрия информации и виды оппортунистического 
поведения. 
4. Природа оппортунистического поведения. 
5. Механизм возникновения неблагоприятного отбора. 
6. Способы предотвращения неблагоприятного отбора. 
7. Неблагоприятный отбор на рынке адвокатских услуг. 
8. Правила установления прав на владение, приоритет 
первоначального владения и неблагоприятный отбор. 
9. Условия возникновения морального риска. 
10. Способы предотвращения морального риска. 
11. Моральный риск, неблагоприятный отбор и нормы 
договорного права. 
12. Типы контрактов и факторы, влияющие на их выбор. 
13. Теория трансакционных издержек и роль доверия 

2 

Институциона
льные теории 
фирмы 

1. Неоклассическая теория фирмы  
2. P. Коуз о причинах возникновения фирмы и ее границах  
3. Теории фирмы, основанные на модели «принципал-агент»  
4. Теории фирмы, основанные на идее о неполноте контрактов  
5. Частнопредпринимательская фирма 
6. Товарищество 
7. Акционерное общество. Отделение собственности от 

4 
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контроля 
8. Регулируемые фирмы 
9. Государственные предприятия 
10. Некоммерческие организации 
11. Фирма с рабочим самоуправлением 

Институциона
льная теория 
государства 

1. Основные теоретические подходы к определению природы 
государства. 
2. Модель государства Норта. 

4 

Институциона
льная 
динамика. 
Стабильность 
и изменение 
институциона
льной 
структуры 

1. Стабильность институциональной структуры и 
институциональные изменения. 
2. Основные источники институциональных изменений. 
3. Простейшая модель институциональных изменений 
4. Институциональные изменения и зависимость от пути 
развития. 

2 

 
5.4 Самостоятельная работа 

 
Институциональная экономика 
Наименование 
темы 

Содержание 
работы 

Количество 
часов 

Форма 
отчетности 

Срок 
контроля 

Институты и их роль 
в обществе 

Подготовка к 
семинару, 
тестированию, 
Зачету 

6 Работа на 
семинарах, 
рефераты, 
промежуточная 
и итоговая 
аттестация 

Семинарское 
занятие, 
тестирование 
после 1 
модуля, Зачет 

Трансакционные 
издержки и их типы 

Подготовка к 
семинару, 
тестированию, 
Зачету 

6 Работа на 
семинарах, 
рефераты, 
промежуточная 
и итоговая 
аттестация 

Семинарское 
занятие, 
тестирование 
после 1 
модуля, Зачет 

Экономическая 
теория прав 
собственности 

Подготовка к 
семинару, 
тестированию, 
Зачету 

6 Работа на 
семинарах, 
рефераты, 
промежуточная 
и итоговая 
аттестация 

Семинарское 
занятие, 
тестирование 
после 1 
модуля, Зачет 

Контрактные 
отношения и типы 
контрактов 

Подготовка к 
семинару, 
тестированию, 
Зачету 

6 Работа на 
семинарах, 
рефераты, 
промежуточная 
и итоговая 
аттестация 

Семинарское 
занятие, 
тестирование 
после 1 
модуля, Зачет 

Институциональные 
теории фирмы 

Подготовка к 
семинару, 
тестированию, 
Зачету 

6 Работа на 
семинарах, 
рефераты, 
промежуточная 
и итоговая 
аттестация 

Семинарское 
занятие, 
тестирование 
после 1 
модуля, Зачет 
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Институциональная 
теория государства 

Подготовка к 
семинару, 
тестированию, 
Зачету 

6 Работа на 
семинарах, 
рефераты, 
промежуточная 
и итоговая 
аттестация 

Семинарское 
занятие, 
тестирование 
после 1 
модуля, Зачет 

Институциональная 
динамика. 
Стабильность и 
изменение 
институциональной 
структуры 

Подготовка к 
семинару, 
тестированию, 
Зачету 

6 Работа на 
семинарах, 
рефераты, 
промежуточная 
и итоговая 
аттестация 

Семинарское 
занятие, 
тестирование 
после 1 
модуля, Зачет 

Итого 42   
 

6. Тематика рефератов 
 

6.1 Темы рефератов 
1. Сравнительный анализ западноевропейской и американской экономической модели. 
2. Роль и значение государственной собственности в экономике. 
3. Границы рыночных отношений. 
4. Отличительные черты современного рынка. 
5. Формы и методы неценовой конкуренции. 
6. Роль государства в развитии фирмы. 
7. Транскационные издержки: сущность, причины существования и пути снижении. 
8. Издержки российских фирм: структура и специфика формирования. 
9. Центральный банк и его роль в современной банковской системе. 
10. Комментарии к статье Р.Коуза «Природа фирмы». 
11. Последствия квотирования и налогообложения товарного производства. 
12. Картели и сговор. 
13. Теория ренты в ценообразовании на рынке нефти. 
14. Оптимизационные модели экономического роста. 
15. Отрицательные и положительные последствия внешних эффектов. 
16. Дискретные институциональные изменения и агенты институциональных изменений 
17. Формальные и неформальные институты. 
18. Оппортунистическое поведение и его последствия 
19. Экспериментальные блага: их особенность и роль 
20. Расщепление и размывание прав собственности 
21. Виды и права собственности 
22. Особенности рентоориентированного поведения 
23. Проблема асимметрии информации при заключении контракта 
24. Особенности издержек координации, мотивации и влияния 
25. Теории государства 
 

7.Учебно-методическое обеспечение дисциплины 
 

Институциональная экономика 
7.1 Нормативно-правовые акты 

1. Конституция РФ 
2. Гражданский кодекс РФ 
3. Налоговый кодекс РФ 
4.Трудовой кодекс РФ 
5. Земельный кодекс РФ 

7.2 Рекомендуемая литература 
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Основная 
1. Институциональная экономика: Новая институциональная экономическая 

теория : учебник / Московский государственный университет им. М.В. Ломоносова, 
Экономический факультет ; под общ. ред. А.А. Аузан. - 2-е изд. - М. : ИНФРА-М, 2011. - 
447 с. - (Учебники экономического факультета МГУ им. М.В. Ломоносова). - Библиогр. в 
кн.. - ISBN 978-5-16-004387-6 ; То же [Электронный ресурс]. - 
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=278130 

 
2. Вольчик, В.В. Институциональная и эволюционная экономика : учебное пособие 

/ В.В. Вольчик ; Министерство образования и науки Российской Федерации, Федеральное 
государственное автономное образовательное учреждение высшего профессионального 
образования «Южный федеральный университет". - Ростов-н/Д : Издательство Южного 
федерального университета, 2011. - 228 с. - ISBN 978-5-9275-0814-3 ; То же [Электронный 
ресурс]. - URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=241080 

 
Дополнительная 

3. Земцова, Людмила Владимировна. Институциональная экономика [Электронный 
ресурс] : учебное пособие / Л. В. Земцова. - Электрон. текстовые дан. - Томск : Эль 
Контент, 2012. - 168 с. (http://biblioclub.ru/index.php?page=book_view&book_id=208704)  

4. Кудряшова, Е.В. Институциональные соглашения в условиях естественной 
монополии : учебное пособие / Е.В. Кудряшова ; Московский государственный 
университет им. М.В. Ломоносова, Экономический факультет. - М. : ИНФРА-М, 2004. - 
112 с. : табл. - (Учебники экономического факультета МГУ им. М. В. Ломоносова). - 
Библиогр. в кн. - ISBN 5-16-0OI8I1-5 ; То же [Электронный ресурс]. - 
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=276550 

5. Сухарев, О.С. Экономика будущего. Теория институциональных изменений 
(новый эволюционный подход) / О.С. Сухарев. - М. : Финансы и статистика, 2011. - 430 с. 
- ISBN 978-5-279-03508-3 ; То же [Электронный ресурс]. - 
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=86090 

6. Хамидуллин, Ф.Ф. Институциональные факторы становления и развития малого 
предпринимательства / Ф.Ф. Хамидуллин. - М. : Креативная экономика, 2007. - 284 с. - 
ISBN 978-5-91292-008-0 ; То же [Электронный ресурс]. - 
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=132656 

 
8. Образовательные технологии 

 
Институциональная экономика 
8.1 Использование информационных технологий 
Программное обеспечение и Интернет -технологии 

1. www.cbr.ru сайт Банка России 
2.www.expert.ru сайт информационно-аналитического журнала Эксперт 
3.www.vopreco.ru сайт журнала вопросы экономики 

 
Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы 

1.www.consultant.ru Справочная система «КонсультантПлюс» 
2.СПС Гарант v.7 Справочно-правовая система Гарант 
 

8.2 Применение активных методов обучения 
1. Круглый стол 
2. Дискуссия 
3. Анализ конкретных ситуаций 
4. Кейс-метод 

 
9. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

Для проведения лекционных и семинарских занятий используются аудитории 
оснащенные следующим оборудованием: Мультимедийный проектор, экран 
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10. Вопросы к зачету 

Формируе
мые 

компетенц
ии 

Перечень вопросов к зачету 

ОК-3 ОПК-2 
1.Рыночный механизм координации и институты + + 
2.Институты и организации. + + 
3.Основные типы ситуаций, приводящих к возникновению института. + + 
4.Институциональная структура общества  + + 
5.Формальные и неформальные правила. + + 
6.Рыночные трансакционные издержки и способы их экономии  + + 

7.Трансакционные издержки и основные типы  
экономического обмена. 

+ + 

8.Спецификация и «размывание» прав собственности.  
Расщепление прав собственности 

+ + 

9.Теорема Коуза. + + 
10.Альтернативные режимы прав собственности.  + + 
11.Теории возникновения и развития прав собственности. + + 
12.Юридический и экономический подходы к понятию «контракт». + + 
13.Неполнота контракта и оппортунистическое поведение. + + 
14.Неблагоприятный отбор и способы его предотвращения. + + 
15.Моральный риск и способы его предотвращения + + 
16.Вымогательство как вид оппортунистического поведения и выбор 
типа контракта. 

+ + 

17. Альтернативные подходы к объяснению фирмы и ее границ. + + 
18.Альтернативные формы деловых предприятий. + + 
19.Основные теоретические подходы к определению природы 
государства. 

+ + 

20. Модель государства Норта. + + 
21.Стабильность институциональной структуры и институциональные 
изменения. 

+ + 

22.Модель институциональных изменений Норта. + + 
23.Институциональные изменения и зависимость от пути развития. + + 

 
11. Модульно-рейтинговая система оценки знаний студентов 

Институциональная экономика 
Максимальное количество баллов-100 
Посещаемость за два модуля-16 
Работа на семинарских занятиях 28 
Промежуточная аттестация за два модуля - 16 
Итоговая аттестация- 40 
Научно-исследовательская работа – не ограничено. 
 

Составитель: 
доцент кафедры менеджмента, туризма и экономической теории, к.э.н.                                                      

Адарина Р.Т.  
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И.о. зав. кафедрой 
 менеджмента, туризма и экономической теории      ____________Ищук Л.В., к.э.н., доцент 
 
 
 


